
 
 

 

  

 

Форма за описание на казус 
 

 

За описанието на управленския казус /предизвикателство/ пред Вас използвайте насоките 

по-долу. 

 

 

1. Опишете накратко казуса, свързан с училищно управление, който представяте 

пред колегите си. Кого засяга той – член/членове от екипа, външни за екипа 

хора/институции, конкретно дете, група деца, възрастен и/или възрастни или 

конкретна ситуация? 

 

 

2. Кой в училище и извън училище е ангажиран в работата по този казус? 

 

 

 

3. Каква е трудността, която срещате в работата по този казус? 

 

 

 

4. Опишете усилията, които сте положили  (Вие или екипът Ви), за да разрешите 

трудността, пред която сте изправени в този казус.  

 

 

 

5. Каква помощ очаквате от групата? 

 

 

6. Какъв е Вашият конкретен въпрос, който искате да поставите пред колегите си по 

време на обучението и да намерите решение? 

 

 

 


